
CONTRATACIÓN DE TÉCNICOS DEPORTIVOS

Director de la II.EE. Asignada

Experiencia

Desarrolla con los estudiantes las disciplinas deportivas planificadas. 

Garantiza el registro y seguimiento a la asistencia y, progresión de los estudiantes. 

ANEXO 1

PERFIL DEL PUESTO DE TÉCNICO DEPORTIVO

PP PROGRAMA PRESUPUESTAL DE LOGROS DE APRENDIZAJES

ACTIVIDAD

DEPENDE

PUESTO Técnico Deportivo

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia General:
    ‐ Mínimo un (01) año de experiencia de servicio en el sector educativo.

Experiencia Específica: seis (06) meses
    ‐ Experiencia  en  procesos  de  enseñanza  en talleres del  programa 

WIÑAQ (documento que avale experiencia). 

Formación Académica, grado 
académico y/o nivel de estudios

a) Los profesionales que cumplen con los requisitos de la primera 
convocatoria.
b) Bachiller en Educación Física.
c) Egresado en Educación Física.
d) Profesionales de educación de otras especialidades con acreditación 
para
desempeñar la especialidad de Técnico Deportivo.
e) Estudiantes del último año o de los 2 últimos ciclos de la especialidad de
Educación Física.
f) Profesionales de Educación del nivel inicial o de primaria con capacitación
en el área de educación física.
g) Profesionales de educación de otras especialidades con capacitación en 
el
área de educación física.
h) Técnicos deportivos con experiencia acreditada en enseñanza a niños.
i) Deportistas calificados para lo cual acreditarán ser deportistas calificados 
en
aplicación del Art. 7 de la Ley 27674, Ley que establece el acceso de
deportistas de alto nivel a la Administración Pública; con estudios de
Pedagogía. 

Conocimientos para el puesto y/o cargo 
mínimos o indispensables y deseables 
(entrevista) 

‐    Conocimiento en deporte formativo.
‐    Conocimiento en organización de eventos deportivos. 
‐    Especialización en office y manejo de entorno virtual.

Los postulantes deben de contar con disponibilidad de tiempo para laborar en turno mañana y 
tarde, de acuerdo a lo requerido por las Instituciones Educativas  focalizadas.
Para el proceso de selección se tendrá en cuenta los siguientes requisitos:
- En todos los casos, el postulante debe tener conocimiento de la disciplina
deportiva solicitada por la I.E.
CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Principales funciones a desarrollar:

a. Elaboración y organización de los horarios de atención de las disciplinas ofrecidas por la  I.E.  focalizada  
considerando  los  grupos  etarios,  habilidades  diferenciadas  y necesidades  de  los  usuarios,  en  coordinación 
 con  el  Docente  responsable,  en  los
casos que corresponda, y con la aprobación del Director de la IE. 

b.

c.

d. Desarrolla  el  proceso  de  enseñanza  y  aprendizaje  desde  un  enfoque  de  deporte formativo teniendo como 
referencia el Currículo Nacional vigente. 

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar    de    prestación del 
servicio

Institución Educativa focalizada

Duración del contrato Hasta el 31 de diciembre del año lectivo
Contraprestación mensual Según normatividad vigente para las plazas de contrato
Otras condiciones esenciales del
contrato

30 horas semanales
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